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Policydokument rérande droger och alkohol

Inledning
Grunden for arbetsgemenskapen bade i studerandekar och bland anstallda bygger pa 6msesidig respekt och
positivt ansvarstagande &ven i hanteringen av denna drogpolicy.

Drogpolicyn omfattar samtliga studerande och all personal pa Stdra Vatterbygdens Folkhogskola (SVF).
Malsattningen med skolans drogpolicy ar att skapa basta studie-, arbets- och livsmiljo och forebygga alkohol- och
drogmissbruk.

Definition
Drogpolicyn omfattar bruk av alkohol, narkotika och icke foreskrivet lakemedel som paverkar centrala
nervsystemet.

Lakemedel
Den som anvander foreskrivet lakemedel skall géra det enligt ordination och forvara det pa ett tillborligt satt.

Drogpolicy
Man far inte hantera, forvara, sélja, bruka eller vara péverkad av alkohol, narkotika eller andra droger inom
skolans omrade vilket ocksa innefattar skolans elevhem.

Policyn galler p& schemalagd tid i samband med studiebesok, resor och andra arrangemang dar skolan ar
ansvarig. Om fri tid anges i dessa sammanhang medfor det ett ansvarstagande hos deltagarna sa att skolarbetet
och gruppen ej paverkas negativt.

Sokanden med missbruksbakgrund maste ha i princip ett ars dokumenterad drogfrihet innan han/hon kan antas
till skolan samt att deltagaren da maste ha stodperson utanfor skolan. Fér boende pa internatet galler minst ett
ars dokumenterad drogfrihet efter avslutad behandling samt att deltagaren ska ha stodperson utanfor skolan.

HANDLINGSPLAN

Personal
Nyanstalld personal ska informeras av ansvarig arbetsledare om skolans drogpolicy. All personal ska pé skolradet
infor varje lasarsstart pAminnas om policyns innehall.

Arbetsmarknadens lagar, bestammelser och rekommendationer &r vagledande vid hanteringen av drogproblem
inom personalgruppen.

Studerande

SVF klargor i samband med antagning skolans drogpolicy.

SVF ska under introduktionsdagarna tydligt klargdra drogpolicyn och understryka det gemensamma ansvaret att
den efterféljs.
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SVF anordnar arligen aterkommande informationstréaffar om fragor relaterade till drogproblematiken.
Skolan polisanmaler misstankt brottslighet som langning och narkotikainnehav.

Om misstanke om missbruk finns kan SVF kréva drogtest. Det &r upp till berdrd person att visa upp provsvaret, i
annat fall tolkas det till ett positivt svar.

Om SVF:s drogpolicy ej foljs skall
1. samtal med berdrda personer och skolchef ske
2. skriftlig varning 6verlamnas och émsesidigt undertecknas
3. vid ytterligare avsteg fran densamma, kan den studerande avstangas fran vidare studier och, i de fall
han/hon &r boende pa internatet, sagas upp fran sitt rum.

Vid avstangning maste skolan vidta nédvandiga atgarder sa att den studerandes sociala situation ar sakerstalld.

SVF Vision/SVF konferens

Néar arrangemanget sker i SVF Konferens eller i samverkan med SVF kan gastande foretag/organisation fa
tillstand att servera 6l/vin i slutna séllskap vid maltider.

Overklagande
Om studerande anser att han/hon blivit felaktigt behandlad, kan den studerande 6verklaga skolledningens beslut
till styrelsens studeranderéttsliga utskott. Beslutet kan inte 6verklagas.
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